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 فهرس

 هيئات مجلس المؤسسةالباب الأول: 

 المؤسسةتكوين مجلس  الباب الثاني: 

 اجتماعات المجلس   الباب الثالث:

 اختصاصات المجلس ومداولاته  الباب الرابع:

 الباب الخامس: مقتضيات ختامية
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 المؤسسةهيئات مجلس  الباب الأول:

 1المـادة 

  :يحدث مجلس المؤسسة في حظيرته لجانا دائمة 

 لجنة البحث العلمي والتعاون. -

 لجنة تتبع الميزانية. -

 لجنة الشؤون البيداغوجية. -

 لجنة الشؤون الثقافية والاجتماعية والرياضية. -

 كلما دعت الضرورة الى ذلك. ويمكن إحداث لجان دائمة أخرى

 2المـادة 

 النظام الداخلي للمؤسسة تأليف ومهام وكيفية سير اللجان.يحدد في  

 تكوين مجلس المؤسسةالباب الثاني: 

 3المـادة 

مجلس المؤسسسسسسسسسسسسسسة من أعضسسسسسساث يحكم القانون وممثلين منت بين عن ا سسسسسسسات ة  يتكون

الباحثين والمست دمين الإداريين والتقنيين والطلبة، وك لك أعضاث معينين من يين ش صيات 

المتعلق يتنظيم  01.00من القانون  22من خارج المؤسسسسسسة، وذلك  بقا لما تني عليه المادة 

 .س مدير المدرسةويرأس المجل .التعليم العالي

 4المـادة 

تأليف مجلس المؤسسة  2002يونيو  4الصادر في  2.01.2328يحدد المرسوم رقم 

 وكيفية تعيين أعضائه أو انت ايهم وك ا  ريقة سيره.
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 5المـادة 

من المرسوم أعلاه، يمكن لرئيس المجلس دعوة كل ش ي كفث حسب  1تطبيقا للمادة  

، ويتولى النقط المدرجة في جدول ا عمال، ويعين واحدا من يين المديرين المساعدين مقررا 

 الكاتب العام للمؤسسة كتاية المجلس.

 اجتماعات المجلس: لثالباب الثا

 6المـادة 

من رئيسه ثلاث دورات على ا قل في كل سنة جامعية، يعقد مجلس المؤسسة يدعوة 

ا ولى في شهر أكتوير والثانية خلال شهر مارس والثالثة عند نهاية السنة الجامعية. كما يمكنه 

ذلك يدعوة من رئيسه أو يطلب مكتوب من ثلث  أن يجتمع كلما استلزمت حاجة المؤسسة

 أعضائه على ا قل.

 7المـادة 

الدعوة كتاية إلى جميع أعضاث المجلس ثمانية أيام على ا قل قبل تاريخ  ئيسيوجه الر

ك لك مشروع والاجتماع. ويجب أن تتضمن الدعوة تاريخ الاجتماع ووقت انعقاده ومكانه، 

 جدول ا عمال مرفقا، كلما أمكن ذلك، يالوثائق المزمع مناقشتها.

 8المـادة 

 القنوات المعمول يها في ه ا الصدد.عمال المجلس عبر أتوجه الدعوة لحضور 

  9المـادة 

إذا توصل رئيس المجلس كتاية من أعضاث المجلس يطلب إدراج يعض النقط في جدول  

 ا عمال، تعرض النقط على المجلس للمصادقة، ويحصر آن اك الرئيس جدول ا عمال النهائي.

 10المـادة 

ب أن تقتصر على الإخبار، ولا تدرج نقطة "م تلفات" في جدول أعمال المجلس، ويج

 يجوز يأي حال من ا حوال إصدار أي قرار يشأن أية نقطة ترد في ياب "م تلفات".
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يتداول مجلس المؤسسة يصفة قانونية يحضور نصف أعضائه على ا قل. وإذا لم يتوفر 

  النصاب القانوني، جاز يعد ثمانية أيام عقد اجتماع ثان يصفة قانونية ودون اعتبار شر

 النصاب.

وفي حالة تعادل ا صوات يرجح الجانب  .وتت   القرارات يأغلبية ا عضاث الحاضرين

 .رئيسال ي ينتمي إليه ال

 اختصاصات المجلس ومداولاته :رابعالباب ال

 الفصل الأول: اختصاصات المجلس

 11المـادة 

 المجلس:فإن  01.00يالإضافة إلى الاختصاصات ا خرى الم ولة له يموجب القانون 

ينظر في جميع المسسسسسائل المتعلقة يمهام المؤسسسسسسسسسسة وحسسسسسن سسسسسيرها، ويمكن أن يقدم  .1

 اقتراحات في ه ا الشأن إلى مجلس الجامعة ؛

 يقوم يإعداد اقتراحات تتعلق يميزانية المؤسسة ؛  .2

 يوافق على مشاريع إحداث الم تبرات ؛ .3

يالتكوينات  المعلومات ال اصةونظام مراقبة ت نظام الدراسة والامتحانا مواكبةيقوم ي  .4

من القانون  8لكيفيات المنصسسسسسوه عليها في المادة ل اويعرضسسسسسه على المصسسسسسادقة  بق

 ؛ 01.00

 يمارس السلطة التأديبية يالنسبة للطلبة وفق الشرو  المحددة يني تنظيمي ؛  .5

 يت   كل إجراث ذي  ايع ييداغوجي يهدف إلى جودة التكوين ؛ .6

 امية إلى تحسين سير المؤسسة ؛يت   جميع الإجراثات الر .7

 يقوم يإعداد نظامه الداخلي ال ي يعرض على مجلس الجامعة للمصادقة عليه ؛ .8



 لمؤسسةمجلس االنظام الداخلي ل

6  

 

ولجنة ييداغوجية  والتعاون يحدث في حظيرته لجانا دائمة منها لجنة البحث العلمي  .9

 لدراسة مسألة معينة. خرىأولجنة لتتبع الميزانية، وإن اقتضى الحال لجانا 

 الثاني: مداولات المجلسالفصل 

 12المـادة 

 يتداول مجلس المؤسسة في جميع المسائل المتعلقة يمهام المؤسسة ويحسن سيرها.

 13المـادة 

يرأس مجلس المؤسسة مدير المدرسة، وإذا تع ر عليه لسبب قاهر، يرأس المجلس 

 استثناث أحد المديرين المساعدين يتفويض.

 14المـادة 

ويتضمن أهم قرارات وتوصيات المجلس الكاتب العام، يحرر محضر الاجتماع 

 ومداولاته ويضمن في سجل.

  15المـادة 

يوجه المحضر إلى كل أعضاث مجلس المؤسسة خلال أجل أقصاه أسبوعين يعد تاريخ 

 انعقاده.

 16المـادة 

يتوصل رئيس المجلس يملاحظات ا عضاث حول محضر الاجتماع يعد أسبوع من 

 لهم.تاريخ تبليغه 

 17المـادة 

 تتم المصادقة على المحضر في يداية الاجتماع الموالي. 

 18المـادة 

 الحضور في اجتماعات المجلس ضروري وش صي ولا تقبل الإناية. 

  19المـادة 

 يتعين على ا عضاث إشعار كتاية المجلس في حالة تع ر عليهم الحضور.
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 20المـادة 

 المداولات كلما تطلب ا مر ذلك.يلتزم أعضاث المجلس يسرية  

 21المـادة 

أثناث التداول في حالة ت ي أحد ا عضاث مباشرة، ينسحب المعني يا مر ليتمكن 

 المجلس من التداول يكل حرية.

 22المـادة 

يتم التصويت يالاقتراع العلني، ويصفة استثنائية يالاقتراع السري، كلما ارتأت أغلبية  

 أعضاث المجلس ذلك.

 الفصل الثالث: فقدان العضوية

 23المـادة 

إذا فقد عضو في المجلس الصفة التي انت ب من أجلها أو استقال من المجلس أو وقع في 

حالة فقد ا هلية الانت ايية، يتم تعويضه يالنسبة للفترة المتبقية يالمتر شح المرتب مباشرة يعده 

يوما الموالية لتاريخ شغور المقعد إذا كان  60إذا كان  البا أو إداريا أو تقنيا، وخلال أجل 

أستاذا عن  ريق الانت اب أو عن  ريق التعيين إذا كان العضو من يين الش صيات ا ريع 

 المعينة من خارج المؤسسة.

 24المـادة 

 يسري مفعول الاستقالة من تاريخ قبولها من لدن المجلس في أول اجتماع يعد الطلب. 

 ختامية مقتضيات الباب الخامس:

 25المـادة 

يمكن تتميم أو تغيير يعض مواد النظام الداخلي لمجلس المؤسسة يطلب مشفوع يكل  

 التفسيرات من نصف أعضاث المجلس.
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 26المـادة 

 .2020 نونبر 21الخميسيوم: مجلس المؤسسة على تعديلات ه ا النظام ادق ص

 

 

 

 على هذا النظام يوم الجامعة صادق مجلس

 2020يناير  14الثلاثاء 
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